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turizem: Pravna podpora za
trajnostno prihodnost

Studentski inovativni projekti

PUS V DELOVNO OKOLJE

Faiid : " lokalnega turizma" se
CIYAYO 0 TR @S * | osredotota na izziv
pomanjkanja ustrezne pravne
podpore za spodbujanje
" trajnostnega turizma v
Sloveniji, ki je bistvenega
pomena za ohranjanje naravnih
virov, kulturne dedis¢ine in

zagotavljanje trajnostnega
razvoja lokalnih skupnosti. V
obstoje€em okviru je pogosto premalo poudarka na pravnih resitvah, ki bi
omogocile boljSe vkljuéevanje trajnostnih praks v turisticno ponudbo,
usklajenost z zakonodajo ter zascito okolja in kulturnih vrednot.

Studenti bodo pripravili poglobljeno analizo obstojecih pravnih okvirov in praks,
ki urejajo trajnostni turizem, da bi identificirali pomanjkljivosti in podrocja, kjer
so potrebne izboljSave. Na podlagi te analize bodo pripravljeni predlogi za
spremembe zakonodaje in uvedbo pravnih smernic, ki bi lahko prispevale k
ucinkovitejSemu vkljucevanju trajnostnih nacel v turisticne dejavnosti.

Projekt bo tako prispeval k boljSemu povezovanju izobrazevalnega sistema z
negospodarstvom ter potrebami trga dela ter Studentom omogocil razvoj
specifi¢nih kompetenc in prakti¢nih izkusenj na podroc¢ju trajnostnega turizma.




Projekt bo omogocal pridobivanje prakti¢nih izkusenj, prenos znanj med
akademsko in negospodarsko sfero ter povecal ozavescenost o pomenu
trajnostnih praks v turizmu, s ¢imer bo pripomogel k bolj trajnostnemu razvoju
lokalnih skupnosti v Sloveniji.

Kompetence, ki | SPLOSNE KOMPETENCE: kriti¢no razmisljanje, komunikacijske ves¢ine, timsko
jih bomo razvijali | delo, prilagodljivost in reSevanje konfliktov, digitalna pismenost, avtonomnost
v sklopu B pri strokovnem delu in sprejemanju poslovnih odlocitev, sposobnost analize,
sinteze in predvidevanja resitev.

POKLICNO SPECIFICNE KOMPETENCE: sposobnost analize pravnih okvirjev,
razvoj trajnostnih politik, uporaba sodobnih digitalnih orodij za pravno podporo
v turizmu, vesCine za mediacijo in reSevanje pravnih sporov, razumevanje in
uporaba zakonodaje in predpisov, razvijanje in uporaba eti¢nih smernic,
sposobnost nacrtovanja in izvajanja delavnic, seminarjev, sposobnost priprave
pravnih smernic in priporocil.
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